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Pour faciliter la réponse a cet Appel a Manifestation d'Intérét (AMI), veuillez compléter
les informations demandées dans les sections ci-dessous. Ce document est destiné a
recueillir des informations détaillées sur votre structure, son contexte, ses motivations
et ses capacités a participer a l'expérimentation.

1) Informations générales
Nom de votre structure :
Adresse :
Contact principal (nom, téléphone, email) :
Etes-vous adhérent.e de CHANTIER école ?
Oui
o Non
Quel(s) type(s) de SIAE portez-vous ?
o Atelier et Chantier d'Insertion (ACI)
o Entreprise d'Insertion (El)
o Association Intermédiaire (Al)
o Entreprise de Travail Temporaire d'Insertion (ETTI)
o Entreprise d’Insertion par le Travail Indépendant (EITI)

o Autre (préciser):

o Nombre (préciser) :

Nombre d'Equivalents Temps Plein Insertion (ETPI) :

e % femmes/hommes:

Nombre d'Equivalents Temps Plein (ETP) permanents dédiés :

Quel est votre OPCO (Opérateur de Compétences) ?

o

2) La structure, son contexte
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o Présentez brievement votre structure et le contexte dans lequel elle évolue
(dates clés, activités, partenariats clés, territoire...)

3) Activités Carbonées et Déplacements

Indiguez vos activités carbonées dans le tableau ci-dessous (ex. TUS, TAD, espaces
verts, traiteur, nettoyage urbain, etc.).

Support activité carboné et salarié.es Nombre d’ETPI Nombre d’ETP

F H F H

Titulaires du permis de conduire

Véhicules et KM Nombre Km/An

Véhicules légers

Utilitaires

4) Expérience et pratiques en matiére de formation
Etes-vous organisme de formation ?
o Oui
o Non

Quelle est votre expérience en matiere de formation a Uinterne, notamment en situation
de travail ?

Avez-vous déja mis en place des formations selon la méthodologie AFEST ?
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o Oui
o Non

Si oui pour quelles compétences ?

Avez-vous un.e référent.e AFEST a Uinterne ?
o Oui

o Non

5) Motivations et attentes concernant le projet

Quelles sont vos motivations pour participer a U'expérimentation "Ecoconduite et
AFEST" ?

Quelles sont vos attentes vis-a-vis de l'accompagnement proposé dans le cadre de
cette expérimentation ?

Etes-vous prét.e a vous investir dans une démarche collective nécessitant ’engagement
de tous et toutes dans votre structure ? Si oui, comment comptez-vous mobiliser et
informer votre collectif de travail ?

6) Autres Informations

Y a-t-il des obstacles potentiels que vous anticipez dans la mise en ceuvre de
U'expérimentation au sein de votre structure ? Si oui, lesquels ?

Souhaitez-vous ajouter d'autres informations ou précisions que vous estimez
pertinentes pour votre candidature ?
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